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Presentacion del Proyecto “Articuladores de
Inclusion en Territorio” (AIT)

La Educacion Inclusiva representa una innovacion en las
dinamicas pedagdgicas, para el desarrollo de una cultura
inclusiva desde nuevas formas de educar y motivar.

Entendiendo que todas las personas se benefician de
una propuesta pedagdgica inclusiva, de una mirada
educativa que contemple la diversidad en el aula y los
diferentes entornos.




Caracterizacion del Proyecto AIT

Objetivo general: Aportar a la construccion de
estrategias en clave de Educacion Inclusiva.

Metodologia de trabajo: Encuentros en territorio e
instancias virtuales con los equipos (educativos,
culturales, sociales)

Caracterizacion: se despliega la estrategia de trabajo
en el territorio asignado, durante un periodo de tiempo
(entre uno y dos semestres).



Fases de la intervencion de AIT

Familiarizacion: inicio de la intervencion; identificacion de
buenas practicas pre-existentes; mapeo y sistematizacion
de recursos institucionales, comunitarios y sociales.

Construccion de demanda: relevamiento de demandas
desde un encuadre de trabajo flexible y desde la atencion a
los emergentes territoriales.

Planificacion de acciones oportunas: disefio de la
estrategia territorial de Educacion Inclusiva.
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N
Fases de la intervencion de AIT

Desarrollo de acciones oportunas: asesoramiento
tecnico, produccion de materiales y herramientas en clave
de inclusion y formacion a los equipos educativos.

Valoracion de la experiencia: evaluacion y sistematizacion
de practicas inclusivas identificadas y construidas en cada
centro. Enfasis en la significacion y capitalizacion,
promoviendo que los equipos sean multiplicadores de las
estrategias.
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Lineas de accion

1. Fortalecimiento del equipo docente y del centro

educativo, en los ejes:
- Convivencia y derecho a la Educacion Inclusiva.

- Accesibilidad cognitiva y pedagogica

2. Articulacion interinstitucional




Fortalecimiento equipos docentes

- Sensibilizacion
- Trabajo colaborativo
- Asesoramiento

- Talleres de formacion




Accesibilidad Cognitiva y Pedagodgica

> Evaluacion > Adecuaciones > Sugerencias




Articulacion Interinstitucional

- Realizar el relevamiento
inicial de recursos

- Participar en instancias
interinstitucionales

- Impulsar la realizacién de
jornadas en el espacio
publico




Estrategias especificas en el marco de la
situacion de emergencia sanitaria

- Protocolo y accesibilidad
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- Conocimiento del
estudiantado

- Informacion accesible
sobre Covid 19

- Diversificacion de
formatos




Comentarios Finales

La invitacion es a reconocer la diversidad
como una oportunidad, basado en el analisis de
inclusion y equidad como binomios inseparables.

Trabajando con el compromiso de eliminar las
barreras para no dejar a nadie atras.
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Muchas gracias



